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Incontro al MIUR del 08/04/2014

I CONITP rappresentato dal presidente prof. Guastaferro Crescenzo , dal
Vice Presidente prof. Antonio D’Ascoli , e dal prof. Vincenzo Napolitano dopo
'incontro del 02/04/2014, hanno incontrato il giorno 08/04/2014 il
sottosegretario all'istruzione dott. Toccafondi Gabriele , nell'incontro durato
circa 45 minuti il CONITP ha illustrato diverse problematiche del settore
scuola e ha presentato diverse proposte .

Il sottosegretario con molta disponibilita ha espresso il suo appoggio a
diverse proposte presentate e ha assicurato che saranno trattate con molta
attenzione dal Ministero che le valutera con accuratezza , anche se le
problematiche sono tante e non di semplice risoluzione.

Le problematiche trattate sono le
seguenti

1. Docenti con il titolo magistrale i
psicopedagogico consequitc
entro lanno 2001/2002 .
Con la sentenza del consigl
di Stato i docenti con il titolo
magistrale o0 psicopedagogid
conseguito  entro  'annc
2001/2002 sono gia abilitati
pertanto coloro che
attendono i percorsi abilitan
PAS , dovranno esse
esonerati da tali percorsi.
Inoltre il CONITP ha chiesto un intervento celeex la risoluzione della
problematica.

2. Docenti con 360 giorni di servizio fuori dai PA. Il DM 249/2010 integrato
con DECRETO 25 marzo 2013, n. 81 stabilisce chrequisiti di servizio
per partecipare ai percorsi abilitanti dovevaneess$ anni di servizio di



almeno 180 giorni ogni anno scolastico in contrasto i precedenti corsi
abilitanti indetti con Om 1/2001, Om 153/99 , d38/2000 , L. 143/2004
che stabilivano i requisiti di servizio in 360 gwdi servizio. A causa di
guesta discriminazione migliaia di docenti anch@assesso di 800/1000 e
piu giorni di servizio sono rimasti fuori dai persbPAS poiché non tutti i
docenti ogni anno scolastico riescono a svolgenmeead 180 giorni di
servizio.

3. Docenti idonei al concorso ordinario Il CONITP chiede di Riconoscere |,
come sempre avvenuto , il titolo di abilitazione docenti che hanno
superato il concorso ordinario ma che non sondragémei posti in ruolo
messi a bando dal ministero.

4. Attivazione percorsi PAS In alcune regione a tutt‘'oggi non hanno ancora
avviato i percorsi come Veneto , Sardegna etc. mpancanza di
disponibilita pelle universita soprattutto per dbella” C “ 1l CONITP in
merito chiede una verifica dei corsi ancora nonvait e I'immediata
‘attivazione tramite piattaforma on line dei copgr quelle classi di
concorso non ancora avviati i PAS.

5. Docenti abilitati con TFA , PAS, e abilitati ma noninseriti nelle GAE (
L.143/04) Con la chiusura delle ex graduatorienfagrenti nel 2007 ha
causato
I'impossibilita per i
precari inseriti nelle
graduatorie di
istituto di seconda €
terza fascia di
accedere agli
incarichi a tempo
indeterminato,
anche nel caso |

cul le
corrispondenti
graduatorie ad
esaurimento
terminassero, e

risulta essere in opposizione con quanto stalulkdta direttiva 1999/70/CE,
la quale stabilisce che l'apposizione del terminiecentratti di lavoro é
accettabile solo se dovuta a cause oggettive enganiti € in correlazione
con la procedura di infrazione n. 2010_2124 giatapagalla Commissione



europea per violazione della direttiva citata, pbae I'ltalia ad alto rischio
sanzioni,il CONITP chiede di procedere alla rizypex delle graduatorie ad
esaurimento per i docenti abilitati tramite PAS AT& abilitati a qualunque
titolo non presenti nelle GAE ( INSERNDOLI IN UNA ASCIA
AGGIUNTIVA) , o in alternativa , di creare una draatoria provinciale da
dove é possibile assumere anche di ruolo i docenti.

6. Personale ATA precario. Il CONITP considerato le centinaia di contenkios
con gli istituti scolastici chiede di disciplinaire modo chiaro le supplenze
, In particolar modo :

- Chiarire 1 tempi entro cui il personale ATA devepdere servizio per le
supplenze di pochi giorni ( 2/3 giorni ) ;

- Dare possibilita al personale ATA per le supplenizealmeno una
settimana di prendere servizio entro la giornatazsssiva ;

- In caso di interruzione delle attivita didattich@revedere come per i
docenti la conferma in servizio e in caso di fasiiy natale —pasqua etc
)confermare , se la supplenza si protrae almegorhi prima della
festivita e 7 giorni dopo la ripresa delle attivitiéattiche , la continuita
al personale scolastico giuridica ed economica tp#ér i giorni di
chiusura delle attivita didattiche come avvieneighrcenti.

- Chiarire che in caso di cambio tipo di malattia @agedo del personale
di ruolo la supplenza deve essere prorogata al smadegoersonale ATA
precario in servizio senza dover riconvocare.

- Chiarire in modo univoco che le proposte di supptervanno effettuate
esclusivamente via mail indicando la sequenzaai®rocati .

- Prevedere l'usa della delega al dirigente scaagpier I'accettazioni
delle supplenze , come avviene per il personalemtec, anche per le
supplenze inferiori a 30 giorni ma di almeno untirsana ( 5 giorni in
caso di settimana corta ) .

7. Ditte di pulizia nelle scuole Il CONITP propone di trasferire le ditte di
pulizia presso altri enti statali mon nelle scuole dove esistono delle
graduatorie di merito da seguire per l'assunzione dei collaboratori
scolastici che oltre a provvedere alle pulizie sicupano anche di
sorveglianza , coadiuvano le segreterie per il bfworzionamento delle
attivita didattica e svolgono attivita di supporper tutte le attivita
scolastiche , anche quelle laboratoriali .

8. Prima e seconda posizione economica e scatti stigedi . || CONITP
chiede di ripristinare i compensi per le posizienonomiche del personale
ATA beneficiario , sbloccando nel contempo gli &a® retributivi di
coloro che ancora non hanno percepito la funzibr@ONITP in merito fa
presente che il beneficio economico € conseguedteura corso di



formazione e la conseguente acquisizione di mangioncomplesse di
guelle ordinarie previste dal contratto nazionabe)tre € da sottolineare
che il personale coinvolto ha gia espletato le ifumzsuperiori acquisite
con la | e Il posizione economica negli anni sdotas2011/2012 e
2012/2013 previste anche nei contratti decentedke gcuole.

9. Laureandi in scienza della formazione primaria.ll CONITP invita a

10.

rivedere il percorso in scienze della formazionémparia in quanto i
laureandi di Scienze della Formazione Primaria MuGvdinamento e
preclusa la possibilita di frequentare il corsspiecializzazione relativo
al sostegno durante il percorso universitario,NIITP chiede il ripristino
dell’abilitazione anche del titolo di specializzaze per il sostegno.

Riforma tecnici e professionali.L'OCSE piu volte ha raccomandato di
migliorare la formazione professionale criticandosistema educativo
italiano, per il basso rendimento rispetto allasspsostenuta. Anche il
monitoraggio del MIUR prot. 2363 del 19/09/2012 dadenziato che la
riforma degli istituti tecnici e professionali éatd disastrosa abbassando la
gualitaformativa e professionale degli alliesdovuta alla riduzione delle
ore di laboratorio. Il CONITP in merito chiede una valorizzazionalee,
una valutazione di buon senso degli istituti teicnéc professionali
aumentandde ore di esercitazioni laboratoriali ,tagliate dall’'ultima
riforma , indispensabili per la crescita tecnicofpssionale degli allievi.

La riunione € terminata con limpegno del sottosegretario a comunicare gli
orientamenti del Ministero sui punti discussi.

Il Presidente prof. Guastaferro Crescenzo mail crescenzo.guastaferro@gmail.com
Il vice presidente Antonio D’Ascoli mail antoniodascolil@virgilio.it




