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Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni 

scolastiche Statali di ogni ordine e grado 

del Piemonte  

Ai Dirigenti degli Uffici Scolastici Territoriali 

del Piemonte  

Al Personale docente Neoassunto o con 

passaggio di ruolo delle Istituzioni 

Scolastiche Statali di ogni ordine e grado 

del Piemonte  

Alle Scuole Polo del Piemonte per la 

formazione neoassunti  

e, p.c. Alle OO. SS. Comparto Scuola 

 

Oggetto: 

 

Nota di chiarimento – Procedure per la valutazione del percorso di formazione e prova 

dei docenti neoassunti a.s. 2025/2026 – Comitati di valutazione. 

 

In riscontro alle numerose richieste di chiarimento pervenute all’Ufficio, si chiarisce la differenza tra 

le procedure di valutazione del percorso di formazione e prova dei docenti neoassunti per l’a.s. 

2025/2026, in particolare per quanto riguarda le immissioni in ruolo da GPS.  

La normativa prevede tre possibili casistiche: 
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1) Docenti neoassunti tramite concorso ordinario con abilitazione o con procedura ex art. 59, c. 

9-bis, D.L. 73/2021  

Tipologia di 

valutazione 

Ai sensi dell’art. 13 D.M. 226/2022, la valutazione consiste in:  

- Colloquio innanzi al Comitato di Valutazione; 

- Test finale “consistente nella discussione e valutazione delle risultanze della 

documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella 

relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione delle 

relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di 

formazione e periodo annuale di prova”.  

Tempistiche Colloquio e test finale avvengono contestualmente “Al termine dell'anno scolastico 

di svolgimento del percorso di formazione e periodo annuale di prova in servizio, 

nell’intervallo temporale intercorrente tra il termine delle attività didattiche - 

compresi gli esami di qualifica e di Stato - e la conclusione dell'anno scolastico” (art. 

13, c. 1, D.M. 226/2022) e dunque con termine ultimo al 31 agosto 2026.  

Comitato di 

valutazione 

Ai sensi dell’art. 11, c. 4, D.Lgs. 297/1994, è composto da:  

- Dirigente scolastico, con funzioni di Presidente;  

- tre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio dei docenti e 

uno dal consiglio di istituto; 

- docente a cui sono affidate le funzioni di tutor 

Si ricorda l’obbligo di conseguimento dei percorsi da 5 CFU per gli immessi ai sensi dell’art. 59, c. 

9-bis, D.L. 73/2021. 
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2) Docenti neoassunti ai sensi dell’art. 59, c. 4, D.L. 73/2021 o ai sensi dell’art. 5-ter, D.L. 228/2021 

Tipologia di 

valutazione 

Ai sensi dell’art. 13 D.M. 226/2022, la valutazione consiste in:  

1)  Colloquio innanzi al Comitato di Valutazione; 

2) Test finale “consistente nella discussione e valutazione delle risultanze della 

documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e 

nella relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione 

delle relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il 

percorso di formazione e periodo annuale di prova”.  

3) Prova disciplinare, ai sensi dell’art. 8, D.M. 188/2022. 

Tempistiche Colloquio e test finale avvengono contestualmente. All’esito, i docenti che 

abbiano superato positivamente il percorso di formazione e prova vengono 

ammessi alla prova disciplinare. 

In deroga ai termini sopra previsti, tutta la procedura (inclusa la prova 

disciplinare) deve essere conclusa entro il 31 luglio 2026.     

Comitato di 

valutazione 

Ai sensi dell’art. 11, c. 4, D.Lgs. 297/1994, è composto da:  

- Dirigente scolastico, con funzioni di Presidente;  

- tre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio dei docenti 

e uno dal consiglio di istituto; 

- docente a cui sono affidate le funzioni di tutor 
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Commissione 

giudicatrice 

della prova 

disciplinare 

Ai sensi dell’art. 9, D.M. 188/2022: “Le commissioni di valutazione della prova 

disciplinare sono composte, su base regionale, da personale esterno 

all'istituzione scolastica di servizio del candidato” e sono composte da:  

- Presidente (con qualifica di professore universitario o dirigente tecnico o 

dirigente scolastico); 

- Due docenti  

- Segretario 

A breve verranno fornite le informazioni relative alla nomina delle suddette 

Commissioni da parte dell’Amministrazione.  

 

3) Docenti neoassunti ai sensi dell’art. 5, c. 5 e ss., D.L. 44/2023 

 

Tipologia di 

valutazione 

Ai sensi dell’art. 13 D.M. 226/2022, la valutazione consiste in:  

1)  Colloquio innanzi al Comitato di Valutazione; 

2) Test finale “consistente nella discussione e valutazione delle risultanze della 

documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e 

nella relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione 

delle relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il 

percorso di formazione e periodo annuale di prova”.  

3) Lezione simulata, ai sensi dell’art. 8, comma 1, D.M. 119/2023. 
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Tempistiche Colloquio, test finale e lezione simulata avvengono contestualmente e la 

procedura deve essere conclusa entro il 15 luglio 2026. 

Comitato di 

valutazione 

Ai sensi dell’art. 11, c. 4, D. Lgs. 297/1994, è composto da:  

- Dirigente scolastico, con funzioni di Presidente;  

- tre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio dei docenti 

e uno dal consiglio di istituto; 

- docente a cui sono affidate le funzioni di tutor; 

- componente esterno, nominato dall’USR Piemonte “tra dirigenti scolastici, 

dirigenti amministrativi e dirigenti tecnici” (art. 5, c. 8, D.L. 44/2023). 

Le nomine dei componenti esterni verranno a breve inviate agli stessi ed in 

copia alle scuole a questi abbinati. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:drpi.uff1areaformazione@istruzione.it
mailto:direzione-piemonte@istruzione.it
mailto:drpi@postacert.istruzione.it
http://www.istruzionepiemonte.it/


 

 

 

Ministero dell’istruzione e del merito 
Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte 

Ufficio I 

Funzione vicaria e supporto al coordinamento degli uffici e delle articolazioni sul territorio - 
Programmazione strategica e sviluppo del sistema di istruzione e formazione in raccordo con le 

politiche nazionali e regionali - Risorse umane, finanziarie e strumentali dell’USR e della Scuola, Sistemi 
informativi e gestione del sito web - Formazione iniziale ed in servizio del personale della scuola, 

Rapporti con le agenzie formative 

 

 

Dirigente: Serena Caruso Bavisotto  

Riferimenti: Ufficio I –Area 3 – Risorse umane della Scuola  

Unità Organizzativa Formazione del Personale docente, educativo a ATA 

drpi.uff1areaformazione@istruzione.it 

Corso Vittorio Emanuele II n° 70 – 10121 Torino - Tel. 011/5163601  

E-mail: direzione-piemonte@istruzione.it  - PEC: - drpi@postacert.istruzione.it - http://www.istruzionepiemonte.it/  

 

 

In merito alle procedure per la valutazione del percorso di formazione e prova a.s. 2025/2026 per i 

docenti assunti ai sensi dell’art. 5, c. 5, D.L. 44/2023 si precisa quanto segue:  

 

1) Tempistiche della valutazione 

La valutazione del docente avviene in due fasi: 

Fase 1. 

Il D.M. 119/2023 all’art. 6, c. 2 recita “Superate con valutazione positiva le procedure di cui 

all’articolo 13, comma 1, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, i docenti svolgono una lezione 

simulata”. Il docente sostiene dunque il colloquio e il test finale davanti al comitato di valutazione, 

al pari di altri docenti neoassunti nominati da concorso.  

Il docente che riceva una valutazione negativa non sosterrà la lezione simulata e sarà “sottoposto a 

un secondo periodo annuale di prova in servizio, non ulteriormente rinnovabile” (art. 13, c. 1, D. Lgs. 

59/2017). 

Fase 2. 

In caso di superamento della prima fase “Il personale docente in periodo di prova svolge, altresì, 

una lezione simulata dinanzi al comitato di valutazione di cui all'articolo 11 del decreto legislativo 

16 aprile 1994, n. 297. Il comitato di valutazione è integrato da un componente esterno individuato 

dal dirigente titolare dell'Ufficio scolastico regionale tra dirigenti scolastici, dirigenti amministrativi 

e dirigenti tecnici” (art. 5, c. 8, D.L. 44/2023). 

Il membro esterno, insieme al Comitato di valutazione interno, provvede a:  

- predisporre la traccia che verrà assegnata 24 ore prima al candidato;  

- presenziare alla lezione simulata e procedere alla sua valutazione in termini di 

idoneità/inidoneità. 
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Come previsto dall’art. 6, c. 4, D.M. 119/2023 “Il giudizio negativo relativo alla lezione simulata 

comporta la decadenza dalla procedura ed è preclusa la trasformazione a tempo indeterminato del 

contratto. Il servizio prestato viene valutato quale incarico a tempo determinato”. 

 

2) Contenuto della lezione simulata e modalità di svolgimento 

L’art. 8, c. 1, D.M. 119/2023 prevede che il docente venga valutato in relazione “ai programmi di 

cui, rispettivamente, al punto A.4 dell’allegato A al decreto del Ministro 5 novembre 2021, n. 325, 

per la scuola dell’infanzia e primaria e al punto A.2.1 dell’Allegato A al decreto del Ministro 9 

novembre 2021, n. 326”.  

Il riferimento alla normativa concorsuale attiene al contenuto della prova e non alle modalità di 

svolgimento.  

Come infatti previsto dall’art. 8, c. 3, D.M. 119/2023 “La traccia sulla quale svolgere la lezione 

simulata, predisposta dal Comitato di valutazione, è assegnata al candidato 24 ore prima dello 

svolgimento della prova”. È dunque il Comitato di valutazione – che si consulterà sulla formulazione 

delle tracce - ad assegnare la traccia al docente e non il docente ad estrarla.  

Si rimane a disposizione per ogni eventuale chiarimento. 

 

Il Dirigente  

Serena Caruso Bavisotto 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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